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E! Notario que suscrivbé, don JAIME MORANDE ORREGO, certifica:

Primero: Que ha estado presente en la Asamblea a

que se refiere el Acta que antecede,

correspondiente a la ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE I.A SOCIEDAD CHILENA

DE REPRODUCCION Y DESARROLLO celebrada el dia 15 de Marzo de 2010, a las 12.15

horas, en la Sala de Reuniones del Estudio Vicent & Asociados, ubicada en Huérfanos n° 835,

piso 12 Norte, comuna de Santiago, Region Metropolitana.

Segundo: Que asistieron a ella las personas que se indican al comienzo del Acta.

Tercero: Que de acuerdo al listado de asistencia firmada por los sefiores socios y el libro de

socios que tuve a la vista, se encontraban presentes en

la Asamblea veintisiete socios Titulares

de la Corporacion, es decir, la mayoria absoluta de los socios Titulares.

Cuarto: Que el Acta precedente es reproduccion fiel de lo tratado en la Asamblea, y que los

acuerdos fueron tomados por las mayorias en ella indicadas.

Santiago, 15 de Marzo de 2010.

JAIME MORANDE O

Notario Publico
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ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
SOCIEDAD CHILENA DE REPRODUCCION Y DESARROLLO

EN SANTIAGO DE CHILE, a 15 de Marzo de 2010, a las 13.00 horas, en la Sala de Reuniones
del Estudio Vicent & Asociados, ubicada en Huérfanos n° 835, piso 12 Norte, comuna de
Santiago, Region Metropolitana, tuvo lugar la Asamblea General Extraordinaria de la
SOCIEDAD CHILENA DE REPRODUCCION Y DESARROLLO:

UNO: ASISTENCIA. Asistieron los siguientes miembros de la Corporacion:

DONALD BROWN GONZALEZ.

CARMEN ROMERO OSSES.

=~

SELVA LETICIA LUNA.

MONIKA GREINER GEBAUER.
DOLORES BUSSO PERKINS.
MARIA CECILIA JOHNSON PENA.
HUGO DIAZ MURILLO.

ALFONSO PAREDES VARGAS.
RICARDO MORENO MAURO.

ROSITA SMITH GARCES. CERTIETCO. Bue 1a presente |
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MIGUEL LLANOS SILVA, . . y ,
HERNAN LARA PENALOZA. “jmw,?m”f%%; ﬁi\mﬁ @ =
MARIA SOLEDAD BERRIOS DEL SOLAR.
ENRIQUE CASTELLON VERA.

RAUL FERNANDEZ DONOSO.

PEDRO ORIHUELA DIAZ.

TERESA SIR PETERMANN.

VERONICA TAPIA PINTO.
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LUIS VALLADARES BOASI.
JOSE LUIS ARIAS BAUTISTA.
GERMAN INIGUEZ VILA.

N
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25. RAUL SANCHEZ GUTIERREZ. e :
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26. ALEJANDRO TAPIA PIZARRO. NOTARIO PUBLIGD

27. DAVID VANTMAN BRETSCHNEIDER.

Asistio ademas el Notario de Santiago don Jaime Morandé Orrego.

DOS: PRESIDENCIA Y SECRETARIA. Por acuerdo de la Asamblea presidi6 la reunion don
DONALD BROWN GONZALEZ, actuando como Secretario dofia SELVA LETICIA LUNA

TRES: CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA. El Sefior Presidente expuso que de conformidad
con la lista de asistencia firmada por los sefiores socios de la Corporacion y certificada por el
sefior Notario, se encontraban presentes en la Asamblea la mayoria absoluta de los socios
Titulares, dandose asi cumplimiento a lo prescrito en los estatutos de la entidad. En estas
condiciones declaré constituida la Asamblea General Extraordinaria.

CUATRO: ANTECEDENTES DE LA CONVOCATORIA: Se acordd dejar constancia de los
siguientes hechos: a) La convocacién a la presente Asamblea General Extraordinaria de socios
de la Corporacion y la propuesta de modificacion de estatutos fue acordada por el Directorio,
por la unanimidad de sus miembros titulares, en sesion de fecha 1 de Marzo de 2010. b) La
citacién a la presente Asamblea General Extraordinaria de socios de la Corporacién se hizo
conforme a los Estatutos, por la Secretario, por carta despachada a los domicilios registrados en
la entidad enviada con diez dias de anticipacién, cuyo texto es el siguiente: “CITACION. LA
SOCIEDAD CHILENA DE REPRODUCCION Y DESARROLLO cita a los socios a Asamblea
General Extraordinaria a realizarse el Lunes 15 de Marzo de 2010 a las 13.00 horas en Primera
Citacion, en la Sala de Reuniones del Estudio Vicent & Asociados, ubicada en Huérfanos n°
835, piso 12 Norte, comuna de Santiago, Region Metropolitana. Fono 713-2300. Tabla:
Modificacién estatutos. El Directorio”.

CINCO: OBJETO DE LA ASAMBLEA. A continuacién el Sefior Presidente dio lectura al texto
actualizado de los estatutos de la entidad, que comprende las modificaciones propuestas, las
que a continuacion se transcriben fielmente en el texto mencionado, y las que fueron
aprobadas, articulo por articulo, por la unanimidad de los asistentes, y que son del tenor
siguiente:

TITULO PRIMERO.- DISPOSICIONES GENERALES.-

ARTICULO PRIMERO: Se constituye la corporacion denominada SOCIEDAD CHILENA DE
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REPRODUCCION Y DESARROLLO, que podra emplear para todos los efectos la sigla
SCHRD, destinada a promocionar, facilitar, desarrollar y favorecer la realizacion de estudios
acerca de la Reproduccién y el Desarrollo, y de los problemas vinculados a dichos temas, tanto
en los aspectos cientificos como técnicos y aplicados, y a divulgar sus resultados y los
conocimientos cientificos y tecnolégicos afines.-

ARTICULO SEGUNDO: La Corporacién tendra como objeto principal proporcionar ayuda
material o de otra indole a personas de escasos recursos economicos, mediante la prestacion
de servicios gratuitos de salud y de educacién en salud. Sera ademas objeto de la Corporacion:
a) Contribuir al progreso y desarrollo de estudios acerca de la Reproduccion y el Desarrollo, y
de los problemas vinculados a dichos temas; b) Fomentar las investigaciones acerca de la
Reproduccién y el Desarrollo, y de los problemas vinculados a dichos temas, y divulgar y
fomentar la divulgacion de sus resultados y de los conocimientos cientificos y tecnolégicos
afines; c) Realizar y desarrollar estudios e investigaciones, tanto de caracter tedrico como
experimental, conducentes al progreso de la Reproduccién y Desarrollo, asi como toda otra
iniciativa o actividad tendiente al maximo aprovechamiento de estas ramas de las ciencias en
beneficio de la colectividad; d) Promover la difusién de trabajos cientificos relacionados con la
Reproduccién y el Desarrollo; e) Divulgar conocimientos relacionados con la Reproduccion vy el
Desarrollo, y con los problemas vinculados a dichos temas, mediante conferencias, articulos de
prensa, cartillas y publicaciones o mediante la utilizaciéon de cualquier otro medio de difusién
que se estime idoneo; f) Promover intercambios cientificos y de toda otra indole, ayuda técnica,
cientifica y cultural, en relacién con la Reproduccion y el Desarrollo, y con los problemas
vinculados a dichos temas; g) Cautelar y difundir todos los intereses cientificos, académicos,
técnicos y docentes que afecten directa o indirectamente a los socios; h) Organizar Foros,
Congresos, Simposios, Jornadas Nacionales e Internacionales, Conferencias de Especialistas,
Cursos de Actualizacion y toda otra actividad cientifica y cultural que tienda al desarrollo y
perfeccionamiento del conocimiento de la Reproduccion y el Desarrollo; i) Asesorar a
organismos publicos y/o privados en la implementacion de politicas y programas de salud
relacionadas con la Reproduccion y el Desarrollo; y, j) Establecer, mantener y desarrollar
relaciones con otras personas, entidades y/o sociedades cientificas que tengan objetivos o
propositos similares a los de la Corporacion, tanto nacionales como extranjeras.-

ARTICULO TERCERO: El domicilio de la Corporacién sera la provincia de Santiago, Region
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Metropolitana; y el numero de socios, asi como su duracién, ilimitados.-

ARTICULO CUARTO: La Corporacion sera ajena a toda actividad que no sea estrictamente
societaria y que no esté encuadrada en los fines institucionales sefalados en el articulo
Segundo. No persigue ni se propone fines sindicales ni de lucro para sus asociados, ni aquellos
que sean propios de entidades que deben regirse por un estatuto legal propio. En su quehacer
se excluye expresamente todo tipo de discriminacion entre sus asociados, sea en razén de sus
convicciones filosoficas, credos religiosos o posiciones politicas.-

TITULO SEGUNDO.- DE LOS SOCIOS.-

ARTICULO QUINTO: Los socios de la Corporacion pueden ser de tres categorias: Titulares,
Honorarios y Cooperadores.-

ARTICULO SEXTO: Son socios Titulares los chilenos o extranjeros que cumplan los requisitos
que se mencionan en el articulo que sigue y hayan sido aceptados en esa categoria por el
Directorio.-

ARTICULO SEPTIMO: Para ingresar como socio Titular a la Corporacion se requiere: a)
Dedicarse al estudio, investigacion y/o difusion de materias vinculadas a la Reproduccién y el
Desarrollo; y, b) Presentar solicitud de incorporacién.

ARTICULO OCTAVO: Son socios Honorarios los chilenos o extranjeros a quienes el Directorio
reconozca por sus conocimientos o antecedentes cientificos sobresalientes o por sus sefialados
servicios a la Corporacién, y les haya otorgado esa categoria.-

ARTICULO NOVENO: Son socios Cooperadores los chilenos o extranjeros a quienes el
Directorio, por sus colaboraciones, aportes econémicos u otros servicios a la Corporacion, les
haya otorgado esa categoria.-

ARTICULO DECIMO: Las solicitudes de ingreso a la Corporacién seran entregadas al
Secretario, quien las sometera a la consideracion del Directorio. La categoria de socio
Honorario y de socio Cooperador sera otorgada por el Directorio sin necesidad de solicitud
alguna; sin perjuicio de lo anterior, estas categorias sélo podran ser otorgadas a quienes hayan
sido propuestos a tal efecto por el Presidente o por, a lo menos, dos miembros del Directorio.
ARTICULO DECIMO PRIMERO: Los socios que enteren treinta afios como tales conservaran
todos sus derechos, pero quedaran exentos del pago de cuotas.-

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Para todos los efectos de estos Estatutos soélo se

consideraran como socios a los que se encuentren al dia en el pago de sus cuotas. En ese
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estado se considerara a los que hayan sido eximidos de pago.-
ARTICULO DECIMO TERCERO: Son obligaciones de los socios Titulares: a) Propender 3
progreso de la Corporacion, participando en sus actividades en la forma que determine el
Reglamento; b) Conocer y cumplir estos Estatutos, su Reglamento y las resoluciones de la
Asamblea y del Directorio; ¢) Pagar puntualmente las cuotas sociales; y, d) Cumplir fielmente
las funciones inherentes a los cargos en que sean designados.-

ARTICULO DECIMO CUARTO: La calidad de socio Titular se pierde: a) Por fallecimiento. b)
Por renuncia. ¢) Por expulsion.-

ARTICULO DECIMO QUINTO: En caso que algan socio Titular falte a las obligaciones que le
imponen los Estatutos, los Reglamentos o los acuerdos de las Asambleas Generales o del
Directorio, el Comité de Etica de que trata el Titulo Octavo de estos Estatutos conocera del
hecho, con audiencia del infractor, y propondra, en su caso, al Directorio, la imposiciéon de
algunas de las siguientes sanciones: a) Amonestacién verbal.- b) Amonestacién por escrito.- €)
Suspensién de todos los derechos en la Corporacion. La medida de suspension podra aplicarse
en los siguientes casos y por los plazos que se indican: c.i) Por incumplimiento de las
obligaciones prescritas en el Articulo Décimo Tercero letras ¢) y d), suspensién hasta por tres
meses; c.ii) Por atraso en mas de noventa dias del cumplimiento de las obligaciones
pecuniarias para con la Corporacion, suspension hasta que cumpla la obligacién morosa; sin
perjuicio de lo se estatuye en la letra d) de este Articulo; c.iii) Por acumulacion de tres
inasistencias injustificadas a reuniones, dentro del afio calendario, suspension hasta por tres
meses. Durante la suspensién el socio afectado no podra ejercer ninguno de sus derechos,
salvo que el Directorio determine derechos especificos respectAo‘ de los cuales queda
suspendido.- d) Expulsién. La medida de expulsion sélo podra aplicarse por en los siguientes
casos: d.i) Por incumplimiento de las obligaciones pecuniarias para con la Corporacion durante
seis meses consecutivos, sean cuotas ordinarias o extraordinarias; d.ii) Por causar grave dafio
de palabra, por escrito o con obras a los intereses de la Corporacion; d.iii) Por haber sufrido tres
suspensiones en sus derechos, de conformidad a lo establecido en la letra ¢) de este Articulo,
dentro del plazo de dos afos contado desde la primera suspension.- Para estos efectos, el
Comité de Etica se reunira el dia que sefiale y procedera con la comparecencia o en rebeldia
del afectado.- El Directorio resolvera de la propuesta del Comite de Etica por la mayoria de sus

miembros presentes; pero la sancién de expulsion sélo podra ser impuesta mediante acuerdo




RN

LEETIFICOD: dues ta presente
FOTOCORIA as copia fiel del
griginat gue ae ba tenido & (g

vigtm, v aus-devuelso alinteresadte INDE -

de los dos tercios de sus miembros en ejercicio. E! fallo pronunciado por el Directorio debera
notificarsele al afectado mediante carta certificada enviada a su domicilio, entendiéndose que se
encuentra practicada la notificacion desde el tercer dia siguiente a aquél en que aquélla fue
expedida.- El socio afectado por la sancién de amonestacion, suspension o expulsion podra
presentar recurso de apelacion ante la Asamblea General. Este recurso debera deducirse
dentro del plazo de treinta dias contados desde la notificacion, debiendo el Directorio citar a
Asamblea General Extraordinaria para este efecto dentro de los treinta dias siguientes al de la
interposicion del recurso.-

ARTICULO DECIMO SEXTO: Las renuncias para que sean validas deben ser escritas y la firma
debe ser ratificada ante el Secretario del Directorio o venir autorizada ante Notario Publico.
Cumplidos estos requisitos formales tendra la renuncia plena vigencia, no siendo necesaria su
aprobacion por el Directorio o por la Asamblea General.-

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: La calidad de socio Honorario y de socio Cooperador se
pierde: a) Por fallecimiento. b) Por acuerdo de Asamblea General, por motivos graves y
fundados.-

TiTULO TERCERO.- DE LA DISTINCION ‘SOCIEDAD CHILENA DE REPRODUCCION Y
DESARROLLO’.-

ARTICULO DECIMO OCTAVO: La Corporacion otorgara la Distincién ‘Sociedad Chilena de
Reproduccién y Desarrollo’ a aquel socio cuyos trabajos, cuya labor profesional y/o cuya labor
docente hayan tenido manifiesta influencia o reconocida importancia en el desarrollo de los
conocimientos acerca de la Reproduccién y el Desarrollo en Chile. La concesion de tal
distincion requerira voto favorable de los dos tercios del Directorio en gjercicio, y su
otorgamiento se sujetara a lo que se establecera en el Reglamento que se dictara al efecto.
TiTULO CUARTO.- DE LOS BIENES.-

ARTICULO DECIMO NOVENO: El patrimonio de la Corporacion estaré formado por las cuotas
que paguen sus socios y los demas bienes que se adquieran a cualquier titulo. No podra
aceptarse ninguna herencia sino con beneficio de inventario.-

ARTICULO VIGESIMO: Los socios Titulares deberan pagar una cuota ordinaria anual,
propuesta por el Directorio y fijada en Asamblea General Ordinaria, cuyo monto no podra ser
inferior a una suma equivalente a una Unidad de Fomento ni superior a una suma equivalente a

quince Unidades de Fomento. La cuota ordinaria anual deberd ser pagada por semestres
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anticipados, dentro de los treinta primeros dias de los meses de Enero y Julio, pudiendo lo
socios efectuar mensualmente abonos equivalentes a uno o mas duodécimos.-

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: El Directorio podra proponer el pago de cuotas
extraordinarias cuando las circunstancias asi lo determinen, debiendo ser, aquéllas, aprobadas
en Asamblea General Extraordinaria. Su monto no podra ser inferior a una suma equivalente a
una Unidad de Fomento ni superior a una suma equivalente a veinte Unidades de Fomento.-
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: Los bienes de la Corporacién solo podrén aplicarse al
cumplimiento de las finalidades establecidas en estos Estatutos, al cumplimiento de
obligaciones legales y al de gravamenes Y modalidades que afectaren a donaciones o
asignaciones aceptadas por la Corporacion.-

TITULO QUINTO.- D:L DIRECTORIO.-

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: La Corporacién sera regida por un Directorio, integrado por
once personas: un Presidente, un Vicepresidente, un Past Presidente y ocho Directores.-
ARTICULO VIGESIMO CUARTO: Para ser miembro del Directorio de la Corporacion se
requiere la calidad de socio Titular, y no es requisito tener nacionalidad chilena.-

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: El Directorio durara dos afios en sus funciones y sus
miembros pueden ser reelegidos indefinidamente. La eleccién de los Directores se realizaréa en
forma separada de la eleccion de Vicepresidente. La reeleccion de una persona en la calidad de
Vicepresidente estara sujeta a lo prescrito en el Articulo siguiente.- Si en la eleccion se
produjere un empate, se repetira la votacién entre quienes hayan empatado. Si se repitiere el
empate, decidird la suerte.- Para elegir y ser elegido se requiere estar al dia en el pago de
cuotas.- Sélo tendran derecho a voto los socios Titulares.-

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: La persona que salga elegida en el cargo de Vicepresidente
ocupara automaticamente la presidencia en el periodo siguiente.-

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: La persona que desempefie el cargo de Presidente del
Directorio, inmediatamente de concluido que sea su mandato gozara de la calidad de Past-
Presidente por el periodo siguiente.- o

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: Constituido que sea el Directorio, elegira internamente a
quienes deberan desempefiar los cargos de Secretario y Tesorero, los que, junto con el
Presidente, el Vicepresidente y el Past Presidente, conformaran la Mesa Directiva de la

Sociedad.-
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ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: Corresponde al Directorio: a) Dirigir la Corporacion y velar
por que se cumplan estos Estatutos y sus Reglamentos, y sus finalidades y objetivos; b)
Administrar los bienes de la Corporacion y contratar el personal necesario para el cumplimiento
de sus fines y objetivos; c) Resolver sobre las politicas y planes de accion de la Corporacion; d)
Celebrar, a lo menos, una sesion cuatrimestral; e) Proponer el monto de las cuotas ordinarias y
extraordinarias a la Asamblea General Ordinaria, la primera, y a la Asamblea General
Extraordinaria, la segunda, para que sean determinadas por ellas; y nercibirlas; f) Aprobar el
ingreso y calidad de sus socios; g) Invertir los fondos de la Corporacion en la forma que estime
mas ventajosa; h) Comprar y adquirir a cualquier titulo, bienes raices o muebles, corporales o
incorporales, venderlos y enajenarlos a cualquier titulo y gravarlos con servidumbres, hipotecas
o prendas de cualquier clase, con las limitaciones establecidas en la letra ‘m’ de este Articulo; i)
Cobrar y percibir lo que se adeude a la Corporacién y otorgar recibos, cancelaciones y
finiquitos; j) Contratar con Bancos e instituciones financieras toda clase de préstamos, con o sin
interés, ya sea en forma de sobregiros, en cuenta corriente o en cuenta especial, avances
contra aceptacion, pagarés, mutuos o en cualquiera otra forma; contratar acreditivos, créditos
simples, relativos, cnnformados, documentarios o de cualquier otra especie; hacer retirar
depositos en dinero, especies o valores, a la vista o a plazo; girar, aceptar, suscribir, revalidar,
reaceptar, avalar, descontar, endosar, cancelar y protestar cheques, letras de cambio, vales
vistas, libranzas, pagarés y demas documentos bancarios y efectos de comercio; contratar y
abrir, cerrar y administrar cuentas corrientes de depésito y de crédito; girar y sobregirar en ellas;
imponerse de sus movimientos aprobar e impugnar sus saldos; retirar talonarios de cheques y
cheques sueltos y girar y sobregirar en dichas cuentas; contratar boletas de garantia y suscribir
los documentos accesorios a ellas; arrendar cajas de seguridad, abrirlas y depositar y retirar
valores y objetos de ellas; k) Presentar a la Asamblea General Ordinaria la Memoria, Balance y
Presupuesto Anual de Entradas y Gastos; |) Proponer los Reglamentos que estime necesarios
para la buena marcha de la Corporacion. Estos Reglamentos deberan ser aprobados por los
dos tercios de los socios asistentes a Asamblea General Extraordinaria; m) Celebrar todos los
actos y contratos que fueren necesarios para la administraciéon de la Corporacion y la
prosecucion de sus finalidades. Para adquirir bienes inmuebles o constituir hipoteca sobre ellos,
se requerira acuerdo previo de una Asamblea General Extraordinaria; n) Resolver toda cuestion

o asunto relacionado con la Corporacién, y cuyo conocimiento no esté expresamente entregado
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a alguna otra autoridad; o) Delegar en todo o en parte las facultades necesarias para ejecutar
las medidas econémicas que se acuerden y las que requiera la organizacion administrativa
interna de la institucion, otorgando los poderes necesarios; Y, p) En general, ejecutar todos los
actos y realizar todas las medidas que se estimen convenientes para los intereses sociales.-
ARTICULO VIGESIMO NOVENO: El Directorio propondra los Reglamentos de la Corporacion
para la aplicacion de las disposiciones de estos Estatutos y marcha interna de ella. Estos
Reglamentos deberan ser aprobados por los dos tercios de los socios asistentes a Asamblea
General Extraordinaria.-

ARTICULO TRIGESIMO: EI quérum de las sesiones del Directorio sera la asistencia de la mitad
mas uno de sus miembros, salvo que estos Estatutos o sus Reglamentos exigieren, para
considerar determinadas materias, un quérum superior.- Los Directores podran asistir en forma
personal, por videoconferencia o empleando cualquier otro medio técnico o tecnologico que les
permita o posibilite manifestar su voluntad validamente. Su asistencia de esta Gltima forma, en
su caso, debera ser certificada por un Notario u otro Ministro de Fe debidamente facultado.- Los
acuerdos del Directorio se adoptaran por la mayoria absoluta de los Directores presentes, salvo
en los casos en que la Ley o los Estatutos hayan fijado una mayoria especial. En caso de
empate decidira el voto del que preside.- El Directorio sesionara por lo menos tres veces al afio,
en la fecha que acuerden sus integrantes.-

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: Podran asistir a las sesiones del Directorio, con derecho a
voz, las personas que el Presidente y/o el Vicepresidente estimen adecuado o procedente
invitar.-

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara
constancia en un Libro especial de Actas, que sera firmado por quien haya presidido la sesion y
por quien haya actuado como secretario.- El Director que quisiere salvar su responsabilidad por
alguin acto o acuerdo, debera hacer constar su oposicién en el acta.-

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: El Directorio podra sesionar extraordinariamente, y para
tal efecto el Presidente debera citar a sus miembros.- En estas sesiones sélo podran tratarse las
materias objeto de la citacion, rigiendo las mismas formalidades de constitucion y
funcionamiento establecidas para las sesiones ordinarias.- El Presidente estara obligado a
practicar esta citacion por escrito si asi lo requieren dos o mas Directores.-

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: Si algin miembro del Directorio falleciere o se imposibilitare

JAIME MORANDE ORRECNE Hoe L Nl
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para el ejercicio de su cargo, el Directorio le nombrara reemplazante. El Presidente sera, en tal
evento reemplazado sucesivamente por el Vicepresidente y el Secretario General,
procediéndose al reemplazo que corresponda en el Directorio.- El Directorio podra designar
transitoriamente a un socio como Director para reemplazar a quien se encuentre enfermo o
ausente del pais, mientras duren las circunstancias que hayan determinado ese reemplazo.
Perdera su calidad de miembro del Directorio el que falte sin causa justificada a dos sesiones
ordinarias consecutivas de Directorio, debiendo, en ese evento, procederse a su reemplazo, en
la sesion siguiente.-

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: La autorizacién o aprobacion a que se refieren los articulos
dos mil ciento cuarenta y cuatro y dos mil ciento cuarenta y cinco del Codigo Civil sélo podra
acordarse con el voto conforme de los dos tercios de los Directores presentes, en sesion a la
que concurra el o los Directores que deban asumir el caracter de mandatarios de la
Corporacion, dejandose constancia de todas estas circunstancias, en el Acta. La misma regla
del inciso anterior se aplicara para que la Corporacién pueda efectuar contratos con algunos de
los miembros del Directorio o sus parientes en cualquier grado de consanguinidad o afinidad
colateral.-

DEL PRESIDENTE.-

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: El Presidente de la Corporacion lo sera también del Directorio
y la representara judicial y extrajudiciaimente, teniendo ademas, las siguientes atribuciones: a)
Presidir las sesiones del Directorio y de la Corporacion, cualesquiera que sea el caracter de las
mismas; b) Velar por el cumplimiento de estos Estatutos y de los Reglamentos de la
Corporacion; ¢) Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias de Directorio; determinar la
Tabla de Sesiones y fijar su orden, a menos que la Sala acuerde otra cosa, y dirigir los debates;
d) Velar por la correcta inversion de los fondos y autorizar los gastos urgentes, hasta por una
suma equivalente a quinientas Unidades de Fomento, dando cuenta al Directorio; e) Firmar,
conjuntamente con el Tesorero o con dos cualesquiera Directores de la Corporacion, los
cheques que se giren contra las cuentas corrientes bancarias de la Corporacion y, en la misma
forma, las demas érdenes de pago, pudiendo delegar esta facultad en el Secretario; f) Ejecutar
los acuerdos del Directorio y firmar, conjuntamente con el Secretario, los documentos y
correspondencia oficiales; g) Proponer al Directorio el nombramientd, rémocion y remuneracion

de los empleados de la Corporacién; h) Redactar la memoria andéi de las actividades de la
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Corporacion; i) Representar a la Corporacion en actos o eventos naéics ales e internacionales;
y, |} Ejercer las demas facultades y cumplir las otras obligaciones que estos Estatutos, sus
Reglamentos y el Directorio le sefialen.-

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: El Vicepresidente substituira, en su ausencia, al Presidente
con todas las atribuciones que le corresponden. Seréa subrogado por el Secretario en caso de
ausencia o impedimento para ejercer sus funciones.-

DEL SECRETARIO.-

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: Son obligaciones del Secretario: a) Desempefiarse como
Ministro de Fe de la Corporacion; b) Llevar el Registro de los socios Titulares, Honorarios y
Cooperadores; c) Llevar el Registro de las personas a quienes la Corporacién haya otorgado la
Distincién ‘Sociedad Chilena de Reproduccion y Desarrollo’; d) Llevar el archivo de toda la
documentacién, los libros y registros de la Corporacién; e) Hacer y despachar las citaciones
para las sesiones y para las demas actividades sociales; f) Firmar la documentacion y
correspondencia administrativa interna en cumplimiento de acuerdos del Directorio o de
instrucciones del Presidente; g) Suscribir, conjuntamente con el Presidente la documentacion y
correspondencia oficial de la Sociedad; y, h) Ejercer las demas facultades y cumplir las otras
obligaciones que estos Estatutos, sus Reglamentos y el Directorio le sefalen.-

DEL TESORERO.-

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: Son obligaciones del Tesorero: a) Llevar al dia la
contabilidad de la Corporacién; b) Pagar los gastos acordados; c) Presentar anualmente al
Directorio el proyecto de presupuestos para el proximo ejercicio y el balance del anterior; d)
Percibir las cuotas que deben pagar los socios; e) Firmar, conjuntamente con el Presidente, o
con su delegado, los cheques que se giren contra las cuentas corrientes bancarias de la
Corporacion y, en la misma forma, las demas ordenes de pago; v, f) Ejercer las demas
facultades y cumplir las otras obligaciones que estos Estatutos, sus Reglamentos y el Directorio
le senalen.-

TITULO SEXTO.- DE LAS ASAMBLEAS GENERALES.-

ARTICULO CUADRAGESIMO: La Asamblea General es la reunion de todos los socios, y
puede ser Ordinaria o Extraordinaria. Sélo es Ordinaria la que debe celebrarse anualmente en
el segundo semestre de cada afio, en la fecha que fije oportunamente el Directorio, con el

objeto de oir la cuenta del Directorio y, en su caso, elegir un nuevo Directorio. Las demas son
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Extraordinarias.-
ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO: El quérum para que pueda sesionar la Asamblea
General sera la mitad mas uno de los socios en primera citacion, y con los que asistan, en
segunda citacion.- La convocatoria debera hacerse mediante comunicacion enviada por correo
postal o por correo electronico diez dias antes, a lo menos, del fijado para la celebracién de la
Sesion. No podra citarse en el mismo aviso para una segunda reunion cuando por falta de
quérum no se lleve a efecto la primera.- Los socios podran asistir en forma personal, por
videoconferencia o empleando cualquier otro medio técnico o tecnolégico que les permita o
posibilite manifestar su voluntad validamente. Su asistencia de esta ultima forma, en su caso,
debera ser certificada por un Notario u otro Ministro de Fe debidamente facultado.- Los
acuerdos en las Asambleas Generales se adoptaran por la mayoria absoluta de los socios
activos presentes, salvo en los casos en que la Ley o los Estatutos hayan fijado una mayoria
especial.-

ARTICULO GUADRAGESIMO SEGUNDO: En la Asamblea General Ordinaria, ademas de lo
expuesto en articulo Cuadragésimo, podran tratarse las otras materias incluidas en la Tabla que
se refieran a la marcha de la Corporacion o los asuntos que acuerde discutir la Sala.-
ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO: El Directorio podra convocar a Asamblea General
Extraordinaria cuando lo estime conveniente o cuando asi lo soliciten por escrito un nimero de
socios Titulares superior al diez por ciento de los inscritos en los Registros, indicando los temas
a discutirse. En las Asambleas Generales Extraordinarias solo podran discutirse los asuntos
incluidos en la convocatoria.-

ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO: Los acuerdos deberan ser aprobados por la mayoria
absoluta de los asistentes a la sesion en que sean votados, salvo en los casos en que por
disposicion legal se requiera de otro quérum. En caso de elecciones, se proclamara elegidos a
quienes obtengan simple mayoria.-

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO: De las deliberaciones y acuerdos de la Asamblea se
dejara constancia en un Libro de Actas que sera firmado por quien haya presidido la sesion y
por quien haya actuado como secretario y, ademas, por los asistentes, o por tres de ellos que
designe cada Asamblea. En dichas Actas podran los socios asistentes a la Asamblea estampar
las reclamaciones convenientes a sus derechos por vicios de procedimiento relativos a la

citacion, constitucién y funcionamiento de la misma.-
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TITULO SEPTIMO.- DE LOS INSPECTORES DE CUENTAS.-

ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO: La Asamblea General Ordinariay nombrara
anualmente dos Inspectores de Cuentas o un Auditor Externo, a fin que examinen la
contabilidad, inventario y balance de Corporacion, vigilen las operaciones sociales e informen
por escrito a la proxima Asamblea General Ordinaria del cumplimiento de su mandato.-

TITULO OCTAVO.- DEL COMITE DE ETICA.-

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO: La Corporacion tendra un Comité de Etica compuesto
por tres socios Titulares, designados por la Asamblea General Ordinaria. Duraran dos afnos en
sus funciones.-

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO: Para los efectos de la designacién, cada socio
sufragara por una sola persona, proclamandose a los que en una misma y Unica votacion
obtengan las tres mas altas preferencias. En caso que se produzca igualdad de votos entre dos
o mas socios para ocupar el dltimo cargo de miembro de la Comision de Etica, se procedera a
una nueva votacion esta vez limitada a ellos, siendo designado el que obtenga el mayor numero
de preferencias. En el evento de un nuevo empate decidira el voto del que presida la
Asamblea.-

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO: Correspondera al Comité de Etica investigar las
faltas en que incurran o puedan haber incurrido los miembros de la Corporacion, lo que debera
hacer contemplando {a necesidad de escuchar los descargos del afectado, e informar de ello al
Directorio, en los términos previstos en estos Estatutos.

ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO: La calidad de miembro del Comité de Etica es
incompatible con el cargo de Director.-

ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO: En caso de fallecimiento, ausencia, renuncia o
incapacidad de algin miembro de la Comision, el Directorio le designara un reemplazante, el
que durard en sus funciones solo el tiempo que falte para completar el periodo del
reemplazado.-

TITULO NOVENO.- DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y DISOLUCION DE LA
CORPORACION.-

ARTICULO QUINCUAGESIMO: La disolucion de la Corporacién s6lo podra acordarse en
Asamblea General Extraordinaria, convocada especialmente al efecto. La Asamblea General

Extraordinaria se constituira, en primera convocatoria, con la mayoria absoluta de los socios de
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la Corporacién, y en segunda, con los que asistan. Sélo por los dos tercios de los asistentes
podra acordarse la disolucion de la Sociedad. A la o las sesiones del caso debera concurrir un |
Notario Publico, que certificara el cumplimiento de las disposiciones de estos Estatutos y suy
Reglamentos, para el caso. Si se acordare la disolucion, los bienes de la Sociedad pasaran a la
institucion denominada SOCIEDAD DE BIOLOGIA DE CHILE, para que sean aplicados a
finalidades similares a las determinadas por el articulo Segundo.-

ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMERO: Solo por los dos tercios de los asistentes a
Asamblea General Extraordinaria citada para este efecto, podra acordarse la reforma de los
Estatutos de la Sociedad. La Asamblea debera celebrarse con la asistencia de un Notario u otro
ministro de fe legalmente facultado, que certificara el hecho de haberse cumplido con todas las
formalidades que establecen los Estatutos para su reforma.

ARTICULO FINAL: Se confiere poder amplio a don JESUS VICENT VASQUEZ, cédula
nacional de identidad numero tres millones trescientos setenta y cinco mil quinientos guion
siete, a don ALVARO VILLA VICENT, cédula nacional de identidad numero siete millones
setecientos setenta y dos mil cuatrocientos noventa y ocho guion dos, a don MARCELO
CASTILLO SANCHEZ, cédula nacional de identidad nimero diez millones trescientos noventa y
seis mil doscientos veintisiete guion siete, y a don CARLOS MAXIMILIANO NEIRA FLORES,
cédula nacional de identidad numero catorce millones trescientos veinticinco mil ochocientos
veinticinco guion cuatro, todos domiciliados en calle Huérfanos numero ochocientos treinta y
cinco, piso doce Norte, Estudio Vicent & Asociados, comuna de Santiago, Region Metropolitana,
para que, actuando conjunta o separadamente, de manera indistinta, soliciten la aprobacion de
la modificacion de los estatutos de la Corporacion; acepten las modificaciones que el Presidente
de la RepuUblica o los organismos correspondientes estimen necesario 0 conveniente
introducirles; y, en general, para que, actuando conjunta o separadamente, de manera
indistinta, realicen todas las actuaciones que fueren necesarias para la total legalizacion de la
modificacion de los estatutos de la entidad, estando facultados para delegar este mandaté por
simple instrumento privado. Se les faculta, igualmente, para que, actuando conjunta 0
separadamente, de manera indistinta, reduzcan a escritura pablica, en una Notaria, el Acta y los
estatutos, y ademas preparen y/o suscriban los textos refundidos que estimen de rigor.-
ARTICULOS TRANSITORIOS.- |

ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO: El Directorio Provisorio de la Corporacién, que
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permanecera en funciones hasta la celebracion de la Asamblea General Ordinaria de spcios del
afio dos mil diez, estd integrado por las siguientes personas: a) Presidente: Don DONALD
BROWN GONZALEZ, cédula de iﬁentidad numero cinco millones ciento cuarenta mil
cuatrocientos veinticinco guién cuatro; b) Vicepresidente: Dofia CARMEN ROMERO OSSES,
cédula de identidad numero cinco millones doscientos setenta y un mil quinientos sesenta y
ocho guion siete; ¢) Secretario: DoRa SELVA LETICIA LUNA, cédula de identidad nimero doce
millones ciento diecisiete mil novecientos catorce guién ocho; d) Tesorero: Dofla MONIKA
GREINER GEBAUER, cédula de identidad numero doce millones cuatrocientos cuarenta mil
setecientos ochenta y tres guion cuatro; e) Director: Dofia DOLORES BUSSO PERKINS, cédula
de identidad namero veintitn millones novecientos cincuenta y un mil seis cientos cincuenta y
uno guion siete; f) Director: Dofa MARIA CECILIA JOHNSONPENA, cédula de identidad
nimero seis millones trescientos dos mil ochocientos noventa y siete guion cinco; g) Director:
Don HUGO DIAZ MURILLO, cédula de identidad nuimero numero nueve millones ciento
cuarenta y cuatro mil seiscientos treinta y ocho guion tres; h) Director: Dofia EMILCE SILVINA
DIAZ, cédulja de identidad numero veintiin millones dos cientos ochenta y tres mil dos cientos
sesenta y tres guion cuatro; i) Director: Dofia JENNIE RISOPATRON GONZALEZ, cédula de
identidad namero cinco millones setecientos noventa y nueve mil nueve guién cero; j) Director:
Don ALFONSO PAREDES VARGAS, cédula de identidad numero nueve millones novecientos
seis mil seis cientos doce guidn uno; k) Past President: Don RICARDO MORENO MAURO,
cédula de identidad numero nimero nueve millones ciento veintisiete mil dos cientos cincuenta
y ocho guion k.

ARTICULO SEGUNDO TRANSITORIO: El Presidente, don DONALD BROWN GONZALEZ,
cédula de identidad nimero cinco millones ciento cuarenta mil cuatrocientos veinticinco guién
cuatro, asumira luego como Past Presidente de la Corporacién por dos afos.- La
Vicepresidente, dofia CARMEN ROMERO OSSES, cédula de identidad numero cinco millones
doscientos setenta y un mil quinientos sesenta y ocho guion siete, asumira luego como
Presidente de la Corporacion por dos anos.-

ARTICULO TERCERO TRANSITORIO: Hasta la celebracion de la Asamblea General Ordinaria
de socios del afo dos mil diez, actuaran como Inspectores de Cuentas don MIGUEL LLANOS
SILVA. cédula de identidad numero cinco millones quinientos setenta y tres mil ochocientos

sesenta guidon dos, y dofa MARIA MARGARITA VEGA BLANCO, cédula de identidad cuatro
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millones quinientos sesenta y un mil seiscientos setenta y nueve guion siete.

SEIS: REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA. Se acordé conferir poder a don JESUS VICENT
VASQUEZ, a don ALVARO VILLA VICENT, a MARCELO CASTILLO SANCHEZ y a don
CARLOS M. NEIRA FLORES, para que, actuando indistintamente uno cualquiera de ellos,
reduzcan a escritura publica, en todo o en parte, el acta de la presente sesion y practiquen las
inscripciones conservatorias que correspondan.

SIETE: FIRMA DEL ACTA. Se acordd, por unanimidad, que el Acta de la presente Asamblea
General Extraordinaria sea firmada por el Sefior Presidente don DONALD BROWN GONZALEZ,
por la Sefiora Secretario dofia SELVA LETICIA LUNA y, ademas, por los siguientes tres socios:
Dofia CARMEN ROMERO OSSES, dofia MARIA CECILIA JOHNSON PENA y don ALFONSO
PAREDES VARGAS.

ion a las,14.12 horas.
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